
Gefragt ist unternehmerisches Denken und soziales Handeln
Das Schweizerische Rote Kreuz Bern-Mittelland betreibt unter der Marke «la trouvaille»
fünf gepflegte Secondhandwarenhäuser mit Verkaufsflächen von 200 bis 400 m2 in
Bern, Köniz und Münsingen. Die Geschäfte bieten Gebrauchtwaren zum Verkauf an
und haben gleichzeitig einen sozialen Auftrag. Im Auftrag unserer Kundin suchen wir:

Verkaufsleiter/in
Secondhandwarenhäuser «la trouvaille»

Was Sie erwartet
Sie sind verantwortlich für die Führung, Organisation und Kontrolle des Secondhand-
warenhauses «la trouvaille» inkl. Logistik, Warenbeschaffung und -aufbereitung mit
17 Festangestellten. Sie setzen den Businessplan mit seinen integrierten Konzepten in
allen fünf Filialen um. Dazu gehört auch die Weiterentwicklung und Realisierung eines
zielgerichteten Marketingkonzepts. Zudem passen Sie die Sortimentsgestaltung den
Marktbedürfnissen sowie der Strategie des Unternehmens an. Sie sind Ansprechperson
bei der Kooperation mit Beschäftigungsprogrammen, welche Ihnen regelmässig Arbeits-
kräfte vermitteln.

Was wir erwarten
Idealerweise haben Sie Ihre Ausbildung im Detailhandel erfolgreich abgeschlossen und
mit einer Weiterbildung im Marketing und/oder Verkauf ergänzt. Besonders wichtig
ist uns, dass Sie Führungserfahrung sowie praktische Erfahrung in der Konsumgüter-
branche mitbringen und bereits mehrere Filialen erfolgreich betreut haben. Sie können
Ihre Mitarbeitenden begeistern und tun dies, indem Sie fordern und fördern. Unterneh-
mertum und Dynamik kombinieren Sie mit Menschlichkeit und Toleranz. Sie realisieren
die betriebswirtschaftlichen Zielvorgaben, fördern das unternehmerische Denken im
Gesamtbetrieb von «la trouvaille» und sind in der Lage, betriebswirtschaftliche Ziele
und einen sozialen Auftrag unter einen Hut zu bringen.

Wollen Sie einen wichtigen Beitrag leisten, damit die «la trouvaille-Filialen» florieren
und zu wichtigen Rotkreuz-Treffpunkten werden? Dann senden Sie Ihre Bewerbung
elektronisch oder per Post an Karin Grisenti Schneider. Besuchen Sie auch die Homepage
unserer Auftraggeberin www.srk-bern.ch.
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