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Croix-Rouge suisse
Fiir mehr Menschlichkeit in lhrer Region Schweizerisches Rotes Kreuz
Canton de Berne Kanton Bem



https://www.srk-bern.ch/de/home/

Zum Titelbild

Perspektiven schaffen

Das SRK Kanton Bern unterstiitzt Menschen mit Flucht-
erfahrung dabei, sich in den Schweizer Arbeitsmarkt
zu integrieren. Im Bereich der Pflege helfen wir bei der
Anerkennung ihrer Berufsabschllsse und vermitteln
Kontakte zu méglichen Praktikumsbetrieben in der
Langzeitpflege.
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Bericht der Prasidentin

Krieg in der Ukraine: grosser Einsatz gefordert

Der Ukraine-Krieg pragte das Berichtsjahr. Rund 2 700 Menschen, die aus den
Kriegsgebieten geflohen waren, zahlten auf unsere Unterstitzung.

Mehrere Millionen Menschen mussten aus ihrem Heimatland
Ukraine flichten. Seit Kriegsbeginn bis Ende 2022 hat das SRK
Kanton Bern 2686 Gefllichtete mit Schutzstatus S betreut. In
den ersten Monaten galt es vor allem, die Grundbedirfnisse
der Menschen zu decken. Wir organisierten im Auftrag des
Kantons Bern die Unterbringung und richteten die Asylsozial-
hilfe aus.

Mit neuen Angeboten unterstitzen

Mit jedem weiteren Monat Krieg schwand die Hoffnung auf
eine baldige Ruckkehr. Die sprachliche und berufliche Inte-
gration gewann zunehmend an Bedeutung. Das SRK Kanton
Bern entwickelte deshalb zusatzliche Angebote flr Gefltch-
tete und Menschen, die helfen wollen. Wir boten beispiels-
weise kostenlose Kurse fur Gastfamilien und Freiwillige zum
Thema Flucht und Trauma an.

Gefllichteten standen wir beim Einstieg in den Schweizer
Arbeitsmarkt beratend zur Seite. Pflegefachpersonen unter-
stUtzten wir zum Beispiel dabei, eine Stelle in der Langzeit-
pflege zu finden. Zudem haben wir im Jahr 2022 den Fach-
kurs Recycling entwickelt. Zusammen mit der Farb AG und
der Thommen Group bereiten wir Stellensuchende mit
Praxiseinsatzen und Unterricht auf den Berufseinstieg in die
Recyclingbranche vor. Das Angebot steht auch Personen mit
F-, B- und CG-Ausweis oder mit Schweizer Pass offen.

Far fremdsprachige Menschen bieten wir an Veranstal-
tungen in Gemeinden einen niederschwelligen Zugang zu
Gesundheitsinformationen und -angeboten. Die Veranstal-
tungen werden gemeinsam mit Vereinen organisiert und in
zahlreichen Sprachen durchgefiihrt.

Kundennutzen ist zentral

Bei all unseren Angeboten, auch bei denjenigen fur altere
Menschen sowie fUr Familien, legen wir grossen Wert auf
hohe Leistungsstandards. Unser Bildungsangebot gehort zu

Annalise Eggimann, Prasidentin

den ersten in der Schweiz, die das neue eduQua-GuUtesiegel
tragen. Das Zertifikat garantiert, dass sich die Angebote durch
ein hohes Niveau auszeichnen und samtliche branchenspezi-
fischen Standards erfillen. Zudem haben wir die Rezertifizie-
rung des Zewo-GUtesiegels erfolgreich abgeschlossen und
unsere digitalen Angebote weiterentwickelt: mit unserer neu-
en Website sowie einer neuen Fahrdienst-App. Immer steht
der Kundennutzen an erster Stelle.

Herzlichen Dank!

Der Ukraine-Krieg hat uns Anfang 2022 - kurz nach der
Corona-Pandemie — Uberrumpelt. Unsere Mitarbeitenden
und Freiwilligen haben mit ihrem Uberdurchschnittlichen
Engagement vieles moglich gemacht. Ihnen, liebe Mitglieder,
danken wir fir lhre Unterstltzung und die gelebte Solidaritat.
Dank lhnen kénnen wir uns taglich fir verletzliche und einsame
Menschen im Kanton Bern einsetzen.

Annalise Eggimann
Prasidentin
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Das SRK Kanton Bern 2022
Eine eindruckliche Bilanz der Menschlichkeit

Wir bieten in Not geratenen Menschen Zugang zu Hilfe in den Bereichen Entlastung,
Integration, Bildung und Gesundheitsversorgung —von Tramelan bis Frutigen.
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Immerin Ihrer Nahe: mit 5 Regionalstellen, 7 Zweigstellen,
4 Ergotherapie-Standorten und zahlreichen Kursorten

Jahresbericht 2022 | 5



Entlastung

In jeder Lebensphase bedarfsgerecht entlastet

Von Kleinkindern bis zu Seniorinnen und Senioren: Wir begleiten, unterstiutzen und

beraten Menschen — professionell, persénlich, vor Ort.

Rotkreuz-Fahrdienst

Die freiwilligen Fahrerinnen und Fahrer bringen
Menschen mit eingeschrankter Mobilitat sicher ans Ziel —
ob zur Arztin, zum Coiffeur oder zum Mittagstisch.

3932920 Kilometer -9%

11435 Kundinnen und Kunden -11%

Rotkreuz-Notruf

Sicherheit per Knopfdruck — zu Hause und unterwegs:
Das Notrufsystem ermoglicht Selbststandigkeit und
Unabhangigkeit —auch nachts und an Wochenenden.

33553 Anschlussmonate +1%

3678 Kundinnen und Kunden +5%

Entlastung Angehorige SRK

Zeit zum Durchatmen und Krafttanken: Freiwillige
betreuen éltere, kranke und sterbende Menschen und
entlasten deren Angehdrige.

17841 Stunden mit Kundinnen und Kunden -11%

443 Kundinnen und Kunden -6%

Regionales Angebot

Tagesfamilien SRK

Geschulte Betreuungspersonen begleiten Klein- und
Schulkinder — Freiwillige unterstltzen die Eltern und
fordern deren Kinder.

39200 Stunden mit Kundinnen und Kunden -5%

138 Kundinnen und Kunden -9%

Besuchs- und Begleitdienst SRK

Freiwillige bringen Abwechslung in den Alltag alleinleben-
der Menschen. Ein Gesprach oder ein gemeinsamer Spa-
ziergang weckt Lebensfreude und verhindert Einsamkeit.

12970 Stunden mit Kundinnen und Kunden -10%
374 Kundinnen und Kunden -20%

Kinderbetreuung zu Hause SRK

Ausgebildete Betreuerinnen und Betreuer Uberbricken
Engpasse und entlasten im Familienalltag. Zur Freude der
Kinder, die in ihrem gewohnten Umfeld bleiben kdnnen.

16041 Betreuungsstunden -11%
481 Familien +27%

Sozialpadagogische Familienbegleitung SRK

Familienbegleiterinnen und Familienbegleiter unterstitzen
Familien und Einzelpersonen in schwierigen Situationen —
und férdern die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben.

34572 Arbeitsstunden +18%
860 Kundinnen und Kunden +30%

Patientenverfligung/Vorsorgeauftrag SRK

Damit der eigene Wille gilt, auch wenn man nicht mehr selbst
entscheiden kann: Wir beraten Menschen beim Verfassen
der Patientenverfiigung und bewahren eine Kopie sicher auf.

53 Hinterlegungen +51%

Saisonales Angebot

2x Weihnachten

Menschen spenden Geschenke fur hilfsbedurftige Mit-
menschen. Das SRK Kanton Bern sammelt und vermittelt.
Die jahrliche Aktion bereitet Schenkenden und Beschenk-
ten Freude.

35180 kg Lebensmittel/Hygieneartikel -1%
327 Arbeitsstunden -32%
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Weil immer die gleichen Freiwilligen
kommen, konnten wir schnell eine
Beziehung und Vertrauen aufbauen!

Edith Wittwer, betreuende Angehérige
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Integration

Perspektiven fur geflichtete Menschen

Neue Perspektiven in der Schweiz oder im Herkunftsland: Wir begleiten

geflichtete Menschen in jeder Lebenslage.

Integrationsférderung

Im Auftrag des Kantons Bern unterstitzen wir anerkann-
te Fluchtlinge und vorlaufig Aufgenommene in den Be-
reichen wirtschaftliche Sozialhilfe, Arbeitsintegration und
Wohnen. Dabei férdern und fordern wir sie.

6676* durchschnittlich unterstiitzte Personen Lk

* Davon sind 2686 Gefllichtete aus der Ukraine.
**Weil die Anzahl unterstitzter Personen starken Schwankungen unterliegt, ist ein Ver-
gleich mit dem Vorjahr nicht genligend aussagekréftig. Deshalb verzichten wir darauf.

Programm Eins zu Eins

Freiwillige begleiten geflichtete Familien oder Einzel-
personen «eins zu eins» bei der sozialen Integration,

als Mentorin oder Mentor bei der beruflichen Integration
oder in einer Kollektivunterkunft SRK.

Perspektiven- und Ruckkehrberatung

Wir beraten Menschen, welche die Schweiz verlassen mus-
sen. Wir unterstitzen sie dabei, sich aktiv mit der Rtickkehr
und der Zukunft in ihrem Heimatland auseinanderzusetzen.

582 Beratungen -1%
259 Klientinnen und Klienten +3%

la trouvaille SRK

In unseren Secondhand-Laden geben wir Gebrauchtwaren
eine zweite Chance. Gleichzeitig beschaftigen wir dort
Menschen, die sich in den Schweizer Arbeitsmarkt inte-
grieren wollen.

5194 geleistete Stunden +11% 66892 Kundinnen und Kunden +1%
120 Anzahl Rdumungen +7%
61 Stellensuchende im Einsatz -16%

Qualifizierungsprogramme

Mittels mehrerer Programme in den Bereichen Bildung,
Qualifizierung und Vermittlung unterstltzen wir Sozial-
hilfebeziehende bei der Integration in den Arbeitsmarkt —
zum Beispiel in die Pflege- oder Recyclingbranche.

Da die Programme erst seit 2021 bzw. 2022 laufen, weisen
wir noch keine Zahlen zu den Teilnehmenden aus.

Gesundheitsversorgung

Handlungsfahig und selbststandig bleiben

Ergotherapie SRK

Dank Behandlung und Training erlangen Menschen je-
den Alters nach einem Unfall oder bei einer Krankheit
neue Selbststandigkeit und steigern ihre Lebensqualitat.

33731 Tarifstunden -3%
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Ich engagiere mich im Flichtlingsbereich,
weil meine Welt dadurch ein Stlck bunter
und vielfaltiger wird.

Jennifer Gottsponer, Freiwillige im Programm «Eins zu Eins»



Bildung

Lernen, um weiterzukommen und zu helfen

Beruflicher Einstieg oder Vorbereitung auf eine freiwillige Tatigkeit: Wir haben

das passende Angebot.

Lehrgang Pflegehelfende SRK

Der Lehrgang «Pflegehelfende SRK» ermdglicht den
beruflichen Einstieg in die Pflege.

65640 Teilnehmenden-Stunden -9%
547 Teilnehmende 9%
36 durchgefiihrte Lehrgénge -10%
510 Zertifikate -14%

Weiterbildungen flr Pflegehelfende

In den Lehrgéngen und Tageskursen vertiefen die Teil-
nehmenden ihr Fachwissen und erweitern ihre Kompeten-
zen gezielt und themenspezifisch.

559 Lektionen/Stunden -47%
65 Kurse -20%
631 Teilnehmende -37%
4 Zertifikate «Lehrgang Pflegehelfende
. -67%
SRK Langzeitpflege»
13 Zertifikate «<Demenzbetreuung» -38%

Kurse fur Zivildienstleistende

Zivildienstleistende bereiten sich im Auftrag des
Bundes im Wochenkurs auf die herausfordernde Arbeit
in der Betreuung vor.

7199 Zivildienstleistende +17%

13756 Lektionen +10%

chili — das Konflikttraining SRK

Schulteams sowie Kinder und Jugendliche lernen die
konstruktive Konfliktbearbeitung. Das ist wirksame Pra-
vention gegen Gewalt —ein Training furs Leben.

380 Lektionen/Stunden +67%
63 Trainingstage +68%
724 Kinder und Jugendliche +92%
142 Lehrkrafte +141%

Offentliche Kurse

Freiwilligen, Jugendlichen, Eltern und Fachpersonen, die
sich fur die Begleitung von Menschen qualifizieren mochten,
steht eine breite Palette von Angeboten zur Verfligung.

1532 Lektionen/Stunden 0%
2156 Teilnehmende +26%
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Herzlichen Dank

Ihr Vertrauen — unser Fundament

Jeden Tag sind wir fir Menschen in Not da, dank der grossen Unterstitzung vieler.

Das SRK Kanton Bern unterstitzt, berat, entlastet und beglei-
tet jeden Tag Menschen im ganzen Kanton Bern. Nur dank
zahlreichen Personen und Organisationen ist unser Einsatz vor
Ort moglich. Wir danken allen Unterstttzerinnen und Unter-
stUtzern fUr ihr Engagement und Vertrauen.

Freiwillige und Mitarbeitende: Rund 2400 Freiwillige und
700 Mitarbeitende engagierten sich im Jahr 2022 im Kanton
Bernim Namen des Roten Kreuzes. Fir diesen unbezahlbaren
Einsatz fur mehr Menschlichkeit bedanken wir uns herzlich.

Mitglieder, Gonnerinnen und Gonner: Rund 80000 Mitglie-
der, Gonnerinnen und Génner ermoglichen mitihren Spenden
unsere Arbeit. Ihnen allen danken wir fir ihre Unterstitzung
und Treue.

%)

Faire le bien
fait du bien

Offentliche Hand: Ein besonderer Dank geht an Institutionen
der 6ffentlichen Hand, die uns auch im vergangenen Jahr Pro-
jektbeitrage und Leistungsauftréage anvertraut haben.

Stiftungen und Organisationen: Diverse Stiftungen und
Organisationen haben unsim Jahr 2022 in Form von Beitra-
gen unterstutzt. Wir danken ihnen, dass sie in die Projekte des
SRK Kanton Bern investieren und damit zu mehr Menschlich-
keit im Kanton beitragen.

o

r‘,Q\Q\
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Finanzen

Das Jahr 2022 in Zahlen

Im Jahr 2022 hat das SRK Kanton Bern wegen zukunftsgerichteter Investitionen
in Projekte, Ressourcen, IT und Infrastruktur einen leichten Verlust verbucht. Die

Finanzlage bleibt aber weiterhin solid.

Aufgrund des Ukrainekrieges war das Geschaftsjahr 2022 far
das SRK Kanton Bern finanziell besonders anspruchsvoll. Innert
klrzester Zeit wurden sieben Kollektivunterklinfte angemietet,
zusatzliche Buroflachen ausgebaut sowie Personal rekrutiert.
Auchim Bereich der Integrativen Angebote und in denla trou-
vaille-Laden ging es tatkraftig zu. Fur die Gefluchteten aus der
Ukraine wurden Rampenverkaufe durchgefihrt, um bezahl-
baren Hausrat zu finden, und grosse Mengen Mobiliar fur die
Kollektivunterkiinfte beschafft, um Lieferengpéassen entgegen-
zuwirken.

In der Ergotherapie sind die budgetierten Umsatze mitunter
aufgrund von Standortschliessungen und akutem Fachkrafte-
mangel eingebrochen. Auch die regionalen Entlastungsdienste
sahen sich mit grossen Nachfrageschwankungen konfrontiert.
Weiter haben der unrealisierte Wertschriftenverlust sowie
Fondsdufnungen zur Starkung des Organisationskapitals den
negativen Jahreserfolg mitverursacht.

Erfreulich furs SRK Kanton Bern waren hingegen das starke
Spendervertrauen und ein sehr gutes Mittelbeschaffungser-
gebnis (Mitgliederbeitrdge, Spenden und Legate). Die meisten
Regionen konntenihre Budgetvorgaben Gbertreffen. Wie 2021
war auch das vergangene Jahrvon Wachstum gepragt, was ver-
schiedene Investitionen mit sich brachte. Die Raumlichkeiten
und technischen Infrastrukturen wurden angepasst und die
Personalstrukturen zukunftsgerichtet ausgebaut.

Weiterhin konnte das SRK Kanton Bern bei Projekten wie «Flucht
und Traumax»-Kursen flr Gastfamilien, Fachkrafte Langzeit-
pflege sowie Traumapadagogik, Chili und Kinderbetreuungs-
dienst auf die finanzielle Unterstitzung durch die Humanitare
Stiftung SRK zahlen. Die solide Finanzlage ermdglicht es dem
SRK Kanton Bern, die Zukunft aktiv weiterzugestalten. Auch
2023 werden die Mittel effizient genutzt, um die anstehenden
Aufgaben zu erflllen.

2022 2021
Menschen
Mitarbeitende 717 724
Vollzeitstellen 351 303
Ehrenamtliche 9 9
Einsatzstunden 270 270
Freiwillige 1977 2146
Einsatzstunden 212749 249036
2022 2021
Reservequote
Reservequote 1 0,9 1,2

Als Reservequote wird das Verhéltnis zwischen dem Organi-
sationskapital und den Gesamtausgaben am Ende eines Ge-
schaftsjahres bezeichnet. Sie umfasst jene Monate, in denen
das SRK Kanton Bern die Ausgaben ohne Zufluss neuer finan-
zieller Mittel bestreiten kann.

Der Vorstand des SRK Kanton Bern hat fur die Reservequote
eine Spannbreite von 6 bis 12 Monaten festgelegt. Diese ent-
spricht den Vorgaben des Schweizerischen Roten Kreuzes, die
etwas enger gefasst sind als jene der Zewo.
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2022 2021

CHF CHF
Bilanz per31.12.
Umlaufvermogen 55541451 39212737
Anlagevermdgen 16756807 12060873

Total Aktiven

72298258 51273610

Fremdkapital 44085171 23907 207
Freie Fonds 20246552 18172 242
Betriebskapital 5868135 6221037
Reserven 2126027 3326027
Jahreserfolg -27627 -352902

Total Organisationskapital

28213087 27366404

Total Passiven

72298258 51273610

Bilanzstruktur

Der Anteil des Anlagevermogens ist zulasten des Umlaufver-
mogens gestiegen, um dem Negativzins-Umfeld entgegen-
zuwirken. Das SRK Kanton Bern ist weiterhin unabhangig von
Kreditinstitutionen. Die ganze Bilanzstruktur ist ausgeglichen
und bietet hohe Sicherheit.

» »

2022 2021

B Umlaufvermogen 38% B Umlaufvermogen 38%

B Anlagevermégen 12% B Anlagevermégen 12%
Fremdkapital 30% Fremdkapital 23%

B Organisationskapital 20% B Organisationskapital 27%

Organisationskapital

Das Organisationskapital hat im Vergleich zum Vorjahr zu-
genommen. Es wurden Fonds fur Infrastruktur und Personal
gemass Fondsreglement gedufnet. Dem Vorstand und der
Geschaftsleitung stehen genltgend Mittel zur Verfligung,
um erfolgreich und ohne Mitbestimmung von Dritten die
Zukunft gemass dem Rotkreuz-Grundsatz «Unabhangigkeit»
zu gestalten.

@

2022 2021

B Freie Fonds 71% B Freie Fonds 66%
Betriebskapital 21% Betriebskapital 23%

B Reserven 8% B Reserven 12%

B Jahreserfolg 0% B Jahreserfolg—1%
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2022 2021
CHF CHF

Betriebsrechnung
Ertrag aus Mittelbeschaffungsaktionen 7605895 5790702
Beitrage offene Altershilfe gemass Art. 101°* AHVG 1674620 2109 235
Ertrag aus erbrachten Leistungen 103659239 88543820
Total Ertrag 112939754 96 443 757
Total Aufwand fiir die Leistungserbringung -109843260 -94 399790
Betriebsergebnis 3096493 2043967
Finanzergebnis, Ubriges -1819919 -860 524
Fondsergebnis -1304 201 —-1536 346
Jahreserfolg -27627 -352903

Die vollstandige Jahresrechnung kann auf der Website = srk-bern.ch abgerufen werden oder ist auf der Geschaftsstelle

in Zollikofen einsehbar.

Mittelherkunft’

Die Dienstleistungsertrage sind im Jahr 2022 deutlich gestiegen.
Dies ist hauptsachlich auf das Migrationsmandat mit Schutz-
suchenden aus der Ukraine zurlckzufihren.

" (ohne Sozialhilfegelder)

_/

[

2022 2021

B Spendenund Legate 9% B Spendenund Legate 10%
Handelsertrag 3% Handelsertrag 3%

B Dienstleistungsertrag 39% B Dienstleistungsertrag 41%

B Projektbeitrage Hilfswerke 3% |
Beitrage 6ffentliche Hand 45%

Projektbeitrage Hilfswerke 1%
Beitrage 6ffentliche Hand 45%

Mittelverwendung’
Die Administrationskosten machen 10 Prozent des Aufwands
aus. Der Anteil fur Fundraising und Werbung liegt bei 3 Prozent.
Beide Werte zusammen liegen deutlich unter den Zewo-Richt-
linien fir Non-Profit-Organisationen.
" (ohne Sozialhilfegelder)

9

2022

Dienstleistungs- und
Projektaufwand 82%
Administrativer Aufwand 10%
Geldsammelaktionen/
Werbeaufwand 3%

B Finanzen, Ubriges und

Fondsveranderungen 5%

a

2021

B Dienstleistungs- und
Projektaufwand 81%
Administrativer Aufwand 10%

M Geldsammelaktionen/
Werbeaufwand 4%

B Finanzen, Ubriges und
Fondsveranderungen 5%

Jahresbericht 2022 | 15



Organisation

Engagiert fur mehr Menschlichkeit

Sowohl auf strategischer als auch auf operativer Ebene setzen wir uns fur
mehr Menschlichkeit im Kanton Bern ein.

Vorstand
Zusammensetzung des Vorstands
am 31. Dezember 2022:

Geschaftsleitung
Zusammensetzung der Geschaftsleitung
am 31. Dezember 2022:

Annalise Eggimann gewahlt 2014/2018 Joel Meir Geschaftsfuhrer
(Prasidentin) Christoph Riesen Leiter Servicezentrum
Yanick Mollard gewahlt 2016/2018 (stv. Geschaftsfuhrer)
(Vizeprasident, seit 2021) Philippe Lindegger Leiter Entlastung

Katharina Affolter-Bracher gewahlt 2018 Barbara Zahrli Leiterin Bildung

Gerhard Burri gewahlt 2018 Martina Blaser Leiterin Migration

Rita Gisler gewahlt 2018 Reto Rhyn Leiter Integrative Angebote
Stephanie Hofer gewahlt 2012/2016/2018 Joel Meir Leiter Gesundheitsversorgung
Marcel Joss gewahlt 2018

Johannes Martz-Hostettler gewahlt 2021

Barbara MUhlheim gewahlt 2011/2015/2018

Die Mitglieder sind fur vier Jahre gewahlt. Eine Wiederwahl Revisionsstelle des SRK Kanton Bern

ist moglich. Von Graffenried AG Treuhand, Bern

Organigramm

Mitgliederversammlung

Revisionsstelle

Vorstand

Geschaftsfuhrer
Joel Meir

Organisationsentwicklung

Kommunikation
und Fundraising

und Freiwilligenmanagement

Servicezentrum
Christoph Riesen &)

Abteilung @‘ Abteilung
Entlastung Y Bildung

Philippe Lindegger Barbara Zahrli

| |

Abteilung Abtellun_g = Abtellung_ ,

. . o Integrative @& Gesundheits-
Migration :/ &7 S
Martina Blaser Angebote versorgung 2

Reto Rhyn Joel Meir
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Die 7 Rotkreuz-Grundsatze

Einheit: zentraler Grundsatz fur 2023

Das SRK Kanton Bern stellt jedes Jahr einen der 7 Grundsatze ins Zentrum seines
taglichen Handelns. 2023 ist dies der Grundsatz der Einheit.

«In jedem Land eine nationale Rotkreuz- oder Rothalbmondgesellschaft»: So leben es unsere

Mitarbeitenden.

Ursula Imboden
Verantwortliche beocare -
Entlastung Angehdrige SRK

Thun

«Einheit bedeutet fir
mich, mich gemeinsam
mit SRK-Mitarbeitenden
und Freiwilligen far
Menschen in heraus-
fordernden Lebens-
situationen einzusetzen.»

Unparteilichkeit
«Hilfe in der Not kennt
keine Unterschiede.»

Freiwilligkeit
«Echte Hilfe strebt nicht
nach Eigennutz.»

Kazim Keskin
Betriebsmitarbeiter Reinigung
Zollikofen

«FUr mich bedeutet
Einheit, Hand in Hand
zu arbeiten und
sich gegenseitig zu
unterstutzen.»

Menschlichkeit

«Der Mensch istimmer und
Uberall Mitmensch.»

Neutralitat
«Humanitare Hilfe braucht

das Vertrauen aller.»

Cornelia Bischoff
Ergotherapeutin
Burgdorf

«Fur mich bedeutet
Einheit eine Zusammen-
gehdrigkeit, die auf
der Basis gemeinsamer
Werte aufbaut und
ein gemeinsames Ziel
verfolgt.»

Unabhangigkeit
«Selbstbestimmung wahrt
unsere Grundsatze.»

Universalitat
«Humanitat ist
weltumfassend.»

Jahresbericht 2022 | 17



Das SRK Kanton Bern ist fUr Sie da, ganz in Ihrer Nahe.

Hauptgeschaftsstelle
Schweizerisches Rotes Kreuz (SRK)
Kanton Bern

Bernstrasse 162, 3052 Zollikofen
Telefon 031 919 09 09
kvbe@srk-bern.ch

Herzlichen Dank
Unterstitzen Sie bedurftige
Menschen in lhrer Region.

Ihre Spende ermdglicht es uns,
Menschen in Not gezielt zu
helfen. Vielen Dank dafur.

Das SRK Kanton Bern ist
ZEWO-zertifiziert.

Regionalstellen

Region Emmental
Lyssachstrasse 91, 3400 Burgdorf
Telefon 034 420 07 70
info-emmental@srk-bern.ch

Region Mittelland

Bernstrasse 162, 3052 Zollikofen
Telefon 031 384 02 00
info-mittelland@srk-bern.ch

Region Oberaargau
Gaswerkstrasse 33,4900 Langenthal
Telefon 062 923 28 60
info-oberaargau@srk-bern.ch

Spendenkonto: PostFinance
CH09 0900 0000 3055 1894 4
Schweizerisches Rotes Kreuz
Kanton Bern

3052 Zollikofen

Das SRK Kanton Bern tragt das
schweizerische Qualitats-

zertifikat fur Weiterbildungs-
institutionen eduQua.
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EDUQUA

Region Oberland
Langgasse 2, 3600 Thun
Telefon 033 225 00 80
info-oberland@srk-bern.ch

Region Seeland — Berner Jura
Solothurnstrasse 136, 2504 Biel
Telefon 0323293272
info-seeland@srk-bern.ch
info-jurabernois@crs-berne.ch

Alle Informationen finden Sie unter
> srk-bern.ch

Croix-Rouge suisse

Schweizerisches Rotes Krevz
Canton de Berne Kanton Bern
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